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   CÓDIGO DE ÉTICA 
 

O investimento no desenvolvimento dos colaboradores/ empregados está cada vez mais 

presente em todas as organizações. É dever da Telebit divulgar e defender os princípios 

relacionados à ética e à responsabilidade social, estabelecendo uma relação positiva entre 

empresa-empregado-sociedade. 

Os comportamentos de ordem moral, os valores e os princípios que norteiam a conduta 

profissional dos colaboradores/empregados estão em sintonia com o princípio da 

dignidade da pessoa humana. 

“Sem valores você não pode ir longe, pois eles fornecem uma linguagem 

comum, dar força à empresa e orientá-la na sua adaptação ao mercado, dado 

que as ações precisam de um profundo compromisso moral”.  

(Adriano Olivetti). 

A partir dessa afirmação, ainda relevante mesmo depois de mais de sessenta anos, para 

fornecer os valores esperados e exigidos pelos clientes, precisamos desenvolver 

conhecimentos, mas para isso precisamos de pessoas de qualidade e, consequentemente, 

a empresa deve assumir um compromisso firme para melhorar progressivamente seus 

colaboradores. 

A energia colocada nas coisas que você faz, junto com o entusiasmo, paixão e motivação, 

é a mais elevada e completa expressão do fazer. Sem integração não pode haver sinergia 

e sem sinergia não pode haver sucesso, mesmo que os desempenhos individuais sejam 

excelentes. O trabalho coral é obrigatório e se você não trabalhar em equipe não pode ser 

um vencedor, especialmente em um contexto como o atual, no qual só vamos mais rápido, 

mas juntos vamos mais longe. 

 

O Código de Ética é um instrumento para o alcance de resultados, consolidando o conjunto 

de princípios, normas e procedimentos observados e praticados ao longo da existência da 

Telebit. 

 

 


