nal‘l Ima EXCELENCIA. E o caminho.

POLITICA DE ALCOOL E DROGAS

A Alta Direcao, compromete — se em:

Atender os requisitos contratuais e legais, para isso define as seguintes regras relacionadas ao consumo
de alcool e drogas para seus colaboradores:

- Néo apresentar-se no local de trabalho, desenvolver qualquer tipo de tabalho representando a ou conduzir
veiculos sobre a influéncia de qualquer tipo de bebida alcodlica ou substancias alucindgenas, narcoticas ou ilegais.

- Apresentar-se nas clinicas medicas conveniadas e definidas pela New Inter a fim de submeter-se a autoridade
médica para estabelecer aptidao funcional ao cargo disponivel.

- Notificar claramente o uso de medicamentos controlados que podem ter efeitos adversos em sua capacidade
de manter-se atento sem sonoléncia com possibilidade de ser substituido durante o tratamento, com aprovacao
de autoridade médica competente, para atribuigoes carentes de atengdo especial.

- Néo facilitar, promover, ocultar ou autorizar direta e indiretamente o consumo de bebidas alcodlicas, substancia
alucinogenas, narcoticas ou ilegais dentro da instalagao da New Inter, de nossos clientes em turnos de trabalho ou
sempre que esteja envolvida a responsabilidade do colaborador em uma agao como representante da New Inter.

- Todos o0s gerentes e supervisores devem liderar pelo exemplo e garantir o cumprimento dessa politica em suas éreas.

0 descumprimento das normas aqui definidas sera considerado como uma transgressdo do colaborador a essa politica e uma
falta grave contra o0 nosso regulamento interno, sujeitando o infrator a sangGes administrativas correspondentes. Por
prerrogativa legal é estritamente proibido fazer uso de tabaco em area de convivéncia comum. O uso de tabaco nas
instalagoes da New Inter deverd ocorrer em dreas sinalizadas.

Entretanto, a New Inter conscientiza e alerta, desde a contratagdo e em campanhas, sobre os males do coragdo, alergias,
dores de cabega, irritagao nos olhos, dores de garganta, tosses, nauseas, dentre outros, causados pela substancia.

“ Esta Politica tem como principal objetivo promover a satide e proteger vidas contra os
efeitos do fumo, do dlcool e das drogas e apoiar aqueles que gostariam de parar de fumar.”

Copias impressas serdo mantidas atualizadas. | Sistema de Gestao da Qualidade | Rev01 em 05/05/2017

Carlos José Fragoso | Gerente Geral

NEW INTER COMERCIO E SERVICOS LTDA | CNPJ: 44.326.884/0001-44
RUA CIRENE HENRIQUE PAES - N° 800 - LAGOA - MACAE/RJ - CEP: 27.925-405
(22) 2796.8800 | ADMINISTRATIVO@NEWINTER.COM.BR




